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Mengapa Perlu ?

LEGITIMITASI 
Merubah Stigma Lama

dengan Paradigma Baru
“ Wajah Baru Inspektorat Daerah Kota Bogor” 



No Finding 

November

TIME LINE PENERAPAN SNI ISO 37001.2016 ITKO BOGOR

PERSIAPAN

INFASTRUKTUR

REVIE SISTEM

PENERAPAN

SERTIFIKASI

Lembaga 

Eksternal

Mou BSN : 22 Mar 2021

Pelatihan FKAP. 23-27 Mar (1 minggu)

FKAP

1 April -30 April ( 1bulan)

Mei - Sept ( 4 bulan)

Jul- Ags .PPKM Daruat

Internal audit ( 1 minggu)

Tinjauan Maanajemen (2hari)

Sept 2021

Audit Eksternal PT.MHI

Oktober

6 BULAN

• Dikerjakan oleh SDM Internal

• BSN sebagai mentor atau

pendamping

• Semua APIP terlibat aktif

SK SERTIFIKASI



SELURUH AREA 

PROSES  BISNIS INSPEKTORAT

PENERAPAN 

SISTEM MANAJEMEN

ANTI PENYUAPAN (SMAP

SNI ISO 37001.2016

KOMITMEN
PEDULI DAN 

KONSISTEN

Isu-isu

Internal + Eksternal
Harapan dan Keinginan 

Stakeholder

SUAP

Memberi + 

Menerima

RISIKO dan FRAUD

KEBIJAKAN

SEMUA?

BUKTI?

TERPOTRET?

RELEVAN ?

SEMUA?

RUTIN 

DIKERJAKAN?

TERAKOMODIR?

TERPENUHI ?

TERCAPAI ?

KENDALA ?

SASARAN YANG 

INGIN DICAPAI

MONEV

INTERNAL AUDIT

Efektif 

Perbaikan berkelanjutan

KUNCI
PENERAPAN



Infrastruktur Penerapan SNI ISO 37001.2016
Sistem Manajemen Anti Penyuapan (SMAP)

PANDUAN 

PENERAPAN 

SMAP

STANDAR 

OPERASIONAL 

PROSEDUR (SOP)

SUPPORT

PANDUAN DAN 

SOP

Panduan Itda dalam 

menerapkan 10 klausal 

SMAP dalam 

Pelaksanaan SMAP di 

Itda

Prosedur Kerja dalam 

menerjemahkan Panduan 

Penerapan SMAP ke 

dalam pelaksanaannya

Menerjemahkan Panduan  

Penerapan SMAP kedalam 

kebijakan, standar, 

program dan ke.tim,an

• Batang Tubuh : Profil ;  

Klausal 4 sd Klausal 10

• Lampiran : 5 lampiran

• SOP : 19 SOP

• Formulir  

Penerapan dari 

SOP

• SK Peta Proses Bisnis

• SK Tim FKAP, Top Manj, Dewan 

Pengarah, Internal Audit

• SK Standar Kompetensi FKAP, 

Pegawai

• Kebijakan SMAP

• Pakta Integritas

• IAC

• Program Kerja  Penerapan 

SMAP



Risiko Tinggi : 7 jenis

(dampak X  Kemungkinan )

Jumlah Risiko : 46 buah

1. Transaksi menghilangkan 

hasil temuan pengawasan

2. Internvensi Perangkat 

Daerah mempengaruhi 

hasil

3. Tim Pengawasan meminta 

imbalan/fasilitas

4.Perangkat Daerah 

memberi imbalan / 

fasilitas

5.Pajak tidak tersetor

6.Tim PBJ meminta 

fee/Imbalan/ fasiltas ke 

Penyedia

7.Penyedia memberikan 

fee/imbalan/fasilitas untuk 

dapat proyek berikutnya

Rencana Tindak Pengendalian

1.Tandatangan Pakta Integritas

2.Tandatangan Komitmen Anti 

Penyuapan

3.Sosialisasi / Pemahaman SMAP 

/ Gratifikasi / Korupsi

4. Surat Perintah – Dilarang 

memberi imbalan/fasilitas ke 

APIP dalam tugas pengawasan

5. Budaya kerja “ INTEGRITAS” –

pin  - ditanamkan di hati/pribadi

6.Uji kelayakan pegawai APIP dan 

Penyedia

7. Meningkatkan Whistle Blowing 

System (WBS ) secara optimal

Peta Proses Bisnis

Lev 2 Sub Kegiatan

1.Pemeriksaan

2.Pengawasan PUPD

3.Reviu

4.Monev

5.Pengawasan Lain

6.Pendampingan, Bimtek / 

Diklat / Jasa Konsultasi

7.Pengelolaan Keuangan

8. Penyusunan Perencanaan

9.Penyusunan Rencana 

Anggaran

10. Pengelolaan Evaluasi 

dan Pelaporan

11.Pengelolaan SDM

12. Sistem Merit

13. Penglolaan Barang 

Daerah

PENILAIAN RISIKO PETA BISNIS TERHADAP PENYUAPAN

DUMAS ONLINE WBS ONLIE BOLEH INISIAL INVESTIGASI SANKSI



RENCANA DAN REALISASI  dan PELAKSANAAN 

Program dan 

Langkah kerja FKAP

Per 01 Oktober 2021

12 Program – 11 Realisasi

44 Kegiatan – 44 Realisasi

Program dan 

Pelatihan ISO

Per 01 Oktober 2021

3 Program – 3 Realisasi

8 Kegiatan – 8 Realisasi

Pelaksanaan RTP 

Risiko SUAP

Per 01 Oktober 2021

8 Program – 8 Realisasi

26 Kegiatan – 26 Realisasi

Internal Audit

Per 01 Oktober 2021

11 Temuan  – 11 Selesai

15 Rekomdasi  – 15 Selesai

Tinjauan FKAP

Melakukan overview semua 

pelaksanaan , Kesimpulan:

CUKUP EFEKTIF PENERAPAN

6 Saran peningkatan berkelanjutan

Tinjauan 

MANAJEMEN

Adakah Perubahan isu ?

Kinerja dan Penerapan SMAP , 

Efektif / tidak Efektif ?

Ada Saran perbaikan dan 

peningkatan berkelanjutan ?
SASARAN YANG INGIN DICAPAI

Per 01 Oktober 2021

6 SASARAN TERCAPAI

01. Meningkatkan kesadaran anti penyuapan 100 % 02. Tidak ada APIP yang terlibat dalam 

Penyuapan

100 %

03. Laporan Pengaduan terkait penyuapan di 

Inspektorat yang ditidaklanjuti

100 % 04. Tidak ada Penyedia barang dan 

Jasa/Rekan bisnis di Inspektorat yang 

terlibat dalam penyuapan 

100 %

05. Penegakan sanksi terhadap personil yang 

terlibat penyuapan

100 % 06. Indeks Kepuasan  Perangkat 

Daerah/Lembaga/Instansi Lainnya 

terhadap pelayanan Inspektorat

86,7%





TERIMA KASIH


